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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji SWIDNICKI UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

2. Adres siedziby i dane K2 bOLSKA Wojewédztwo DOLNOSLASKIE Powiat &\ A1 NICKI
kontaktowe

Gmina sWIDNICA Ulica DLUGA Nr domu 33 Nr lokalu 9

Miejscowosé SWIDNICA Kod pocztowy 58 — 100 Poczta $W|DN|CA Nr telefonu 513 005 811

Nr faksu E-mail Strona

sutw.swidnica@gmail.com www.utw.swidnica.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 01.03.2007

Sadowym

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 21.07.2015

publicznego

5. Numer REGON 020541720 6. Numer KRS 0000275666




8. Skfad organu kontroli lub

nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji petnionej przez
poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Jan Starek Prezes X tak [] nie
Krystyna Lasek Wiceprezes X tak [ ] nie
Krystyna Stanikowska Sekretarz X tak [] nie
7. Sktad organu zarzadzajacego
organizacji Wanda Jarosiriska Skarbnik X tak [] nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji  pefnionej  przez | Npirostawa Pigtek Cztonek X tak [ ] nie
poszczegdlnych cztonkéw organu
dzai
2arzqdzajgeeqo) Krystyna Wojtasiewicz Cztonek X tak [] nie
Halina Dydycz Cztonek X tak [] nie
Marian Wilczynski Cztonek X tak [ ] nie
Barbara Debska Cztonek X tak [ ] nie
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Halina Makarowska

Przewodniczaca

IZ tak

[ ] nie

Danuta Serafinowicz

Cztonek

IZ tak

[ ] nie

Janina Kasperska

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Cztonek

IZ tak

[ ] nie




1.1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Dzialalno$¢ Swidnickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku wynika ze statutowych celéw
stowarzyszenia. Nakierowana jest ona na szeroko pojete dobro senioréw $widnickich,
ktore rozumiane jest jako:

- Mozliwie wszechstronna, dostosowana do wieku, aktywnos¢
- Rozwijanie i utrzymywanie sprawnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej

I. AKTYWNOSC I ROZWOJ INTELEKTUALNY

Zajecia w tej sferze stanowie¢ znaczng czes$¢ oferty zajeciowej uniwersytetu.

W roku 2016 dziataty nastepujace grupy zajeé edukacyjnych:
a. lektoraty jezykowe

e jezyk angielski — do maja 4 grupy, a od pazdziernika 5 grup

Obserwujemy staly, systematyczny wzrost zainteresowania naukq j. angielskiego. Przyczyny
mogq byc¢ rézne: podréoze, migracje czesci rodziny za granice itp. Wydaje sig, Ze nie bez
znaczenia jest rowniez sama atrakcyjnosé tego jezyka. Takze sposob prowadzenia zajeé, nie
tylko z j. angielskiego, ale i innych jezykow, nastawiony na praktyczne stosowanie jezyka, jest
dla stuchaczy bardzo wazny.
e jezyk niemiecki - 1 grupa
e jezyk czeski — 1 grupa
b. warsztaty psychologiczne — 2 grupy
c. W marcu zakonczyty si¢ warsztaty pn. ,,Pami¢é na piatke”
d. Kursy komputerowe

W roku sprawozdawczym zorganizowano 2 edycje 30 — godzinnych kurséw komputerowych.
Jeden prowadzony przez p. Magdaleng Szopian — Welyczko, a drugi przez Jana Starka, ktory
posiada specjalistyczne wyksztatcenie i uprawnienia.

Rozszerzaniu horyzontéw stuchaczy stuza wyklady, ktore odbywaty si¢ 1 raz w miesiacu.
Staramy si¢ aby ich tematyka, w miar¢ mozliwosci byta zrdéznicowana

Tematy w roku 2016 byly nastepujace:

Styczen — Pacyfizm w ujeciu historycznym - Zdzistaw Grzeskowiak

Luty - Czy wolnos¢ nadal jest utopig - Zdzistaw Grzeskowiak

Marzec — Ekologia i prawa zwierzat - Zdzistaw Grzeskowiak

Kwiecien- Bezpieczenstwo finansowe seniorow. Umowy, kredyty, ,.atrakcyjne oferty” i

inne putapki — prawnik z Niezaleznego Forum Doradczo - Szkoleniowego

Maj - Natura pigkna i poznania estetycznego - Zdzistaw Grzeskowiak

Pazdziernik — ,,Czy nuda musi by¢ nudna” — Z. Grzeskowiak - wyktad inauguracyjny

Listopad — Bezpieczenstwo prawne, zdrowotne i spoteczne senioréw — Sanepid, Pogotowie
Ratunkowe

Grudzien - Oczyszczanie organizmu i korzysci tego procesu. Wplyw mikro- i
makroelementéw na organizm po 50 r. z. — dr Joanna Janicka

Na uwage zastugujq wyktady pana Zdzistawa Grzeskowiaka, ktore cieszg sie duzym
zainteresowaniem stuchaczy, mimo poruszanej tematyki. Zagadnienia filozoficzne, jak sie
okazuje, mogg by¢ ciekawe, pasjonujgce, a przy tym wygtaszane W jezyku zupetnie
zrozumiatym dla wszystkich.




Bardzo dobrze zostal przyjety wykiad grudniowy: oczyszczanie organizmu i korzysci tego
procesu. Wphyw mikro- i makroelementéw na organizm po 50 r. z. — dr Joanna Janicka.
Dodacé nalezy, ze dzigki porozumieniu z Niezaleznym Forum Doradczo - Szkoleniowym z
Jedliny Zdroju , wykiady te sq dla Uniwersytetu za darmo

Z przyczyn od nas niezaleznych, wyktady w miesigcach I-V nie mialy stalych dni i godzin im
przypisanych. Powodowalo to zachwiania we frekwencji i czasem mogto uniemozliwiaé
niektorym czlonkom uczestnictwo w nich. Od pazdziernika 2016 sprawa ta zostala skutecznie
rozwiqzana i wszystkie wykiady odbywajq sie w poniedziatki o godz., 12.30.

Szczegdlnym rodzajem zaje¢c, po czgs$ci zwigzanym z intelektem, ale zdecydowanie
nakierowanym na rozw6j duchowy, sa Spotkania z Bibliag prowadzone w ramach wolontariatu
przez Anng¢ Kundzicz.

Zajecia te cieszq si¢ bardzo duzq frekwencjq.
Wydaje sie, zZe powodem tego jest fakt, ze prowadzqca dzieli si¢ ze stuchaczami tym, co sama
z pasjq czyta, ktora wierzy w to co czyta, i ktora zyje tym, w co wierzy. A wiec jednym stowem
- autentyzm.

Na zajecia przychodzq stuchacze, jezeli tak mozna powiedzie¢, w roznym stopniu
zaawansowania. Sq wiec tacy, ktorzy chcq poglebic w sobie wiare i znajomosc¢ Pisma
Swietego, tacy, ktérzy pragng nauczyé sie czytaé i rozumie¢ Biblie, a takze tacy, ktérzy
dopiero szukajq swojej drogi duchowej.

1. AKTYWNOSC FIZYCZNA

Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku zdaje sobie sprawe z wielu pojawiajacych sie
w wieku senioralnym niedomagan zdrowotnych i to w réznych sferach. Traktuje cztowieka
catosciowo i 0 taki catosciowy rozwdj stuchaczy sie troszczy. Stara si¢ uczula¢ ich samych
i wspiera¢ szeroko rozumiang profilaktyke prozdrowotna.  Mozna odpowiedzialnie
stwierdzi¢, ze praktycznie stuzy temu cala oferta zajeciowa naszego Uniwersytetu.
Znaczenie mozliwie dobrej kondycji w kazdym wieku jest bezsporne i to zar6wno w
kontekscie komfortu codziennego funkcjonowania jak i profilaktyki zdrowia. Dlatego tez
Swidnicki UTW przywiazuje duza wage do wszelkich zaje¢ ruchowych.

Przyktadem dzialan w tej kwestii sg liczne zajecia ruchowe, rekreacyjne, turystyczne
oraz wszystkie angazujace umyst i podtrzymujace oraz w miar¢e mozliwosci
rozwijajace sprawnos¢ umystu.

Do zaje¢ stricte ruchowych mozna zaliczy¢:

1. Zumba -1 grupa

2. Pilates — 2 grupy
Pilates jest podzielony na dwie grupy nie tyle ze wzgledow ilosciowych uczestnikow, ale
bardziej ze wzglgdu na rozny charakter i stopien intensywnosci ¢wiczen.

3. Basen
Do konca roku akademickiego 2015/2016 byly to, przynajmniej w swym zatozeniu,
zajecia ruchowe. Z poczqgtkiem roku 2016/2017 podjeta zostata decyzja o rezygnacji z
tej formy zajec na rzecz profesjonalnego kursu nauki ptywania i doskonalenia technik
phywackich. Prowadzq je trenerzy z szkoly pltywania ,,Pure Swim”. Taka forma cieszy
sig duzym uznaniem uczestnikow.

4. Joga- 1 grupa




Niezaleznie od powyzszych, reprezentacje Swidnickiego UTW biorg udziat w zawodach
sportowych organizowanych przez inne UTW:
a.  Turniej w kregle - UTW Dzierzoniow
b. Ogoélnopolski Marsz Nordic Walking Studentéw UTW -  Swidnica -
Bagieniec
c. Turniejwbule - UTW Zaréow
d.  Uniwersjada - UTW Zabkowice SI.

Sprawq dziatalnosci sportowej w Zarzqdzie zajmuje sie Mirostawa Pigtek.. Jej dzialania to
przykiad zaangazowania i umiejetnosci organizacyjnych. Za wszystkie zorganizowane
imprezy sktadam Mirce serdeczne podzigkowania

Niektore imprezy maja cel charytatywny, jak np. organizowany przez Fundacj¢ ,,Dogoni¢
Marzenia” maraton zumby, w ktérym wzigto udziat 21 0sob z naszego UTW.

Turystyka stanowi wazna dziedzing dziatalnoéci Uniwersytetu. Od poczatku prowadzona
jest w ramach wolontariatu przez Majka Kociube. W roku 2016 odbylo si¢ wyjatkowo mato
wycieczek, bo tylko 3 (Wroclaw, Bielawa, Pieszyce)

0d 2 lat Swidnicki UTW organizuje rajdy. W ubiegtym roku, w rajdzie na Sleze wzigto
udziat 35 0s6b z naszego stowarzyszenia. Duze uznanie dla Marysi Jaksz za ich organizacje.

11l. DZIALALNOSC KULTURALNA

a. wspomnieé¢ tu nalezy o organizacji wyjazdow na koncerty do Opery Wroctawskiej
(np. Hiszpanska noc z Carmen, Madame Butterfly) oraz do Narodowego Forum
Muzyki

Stowa uznania nalezq sie za profesjonalng, petng zaangazowania organizacje tych
wyjazdow nalezq sie¢ Halinie Dydycz. Dodaé trzeba przy tej okazji, ze jest to efekt
wniosku Prezesa, zaakceptowanego przez Zarzqd, aby organizacje wyjazdéw na
imprezy kulturalne przydzieli¢ jednej osobie, co zdecydowanie utatwito proces selekcji
ofert, decyzyjny i organizacyjny.

Uzupetniajgc, nalezy dodaé, ze podobnie bylo z ofertami wycieczek i wezasow zwyklych
i rehabilitacyjnych. Te sprawy powierzono Krystynie Wojtasiewicz.

b. koniecznie trzeba  podkre§lic  dziatalnos¢ dwodch zespotow artystycznych
funkcjonujacych w Swidnickim UTW, a mianowicie grypy teatralnej UTWorki
(prowadzaca — Teresa Cora) oraz grupy wokalno — instrumentalnej ,,Jesienna gama”(
prowadzacy — Jan Starek). Obie swoimi wystgpami uswietniajg uroczystosci i
spotkania okolicznosciowe w Swidnickim UTW. Trzeba tez wspomnie¢ bardzo
udany spektakl pt. ,,Magia czasu czy ekranu - lata 60.” prezentowany na uroczystosci
inauguracji roku akademickiego w pazdzierniku 20186.

21 maja oba zespoty bardzo udanie wzigty udzial w 1 Przegladzie Tworczosci

Artystycznej Seniordéw , ktory mial miejsce w swidnickim Rynku

Najwiekszym sukcesem ,Jesiennej Gamy” bylo zdobycie Grand Prix na VI
Przegladzie Piosenki Uniwersytetow Trzeciego Wieku w maju 2016 r. Tematem 6. Edycji
byty ,,Piosenki roznych narodow”




V. PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku w swojej dzialalnosci, poza ptatnymi zajeciami, w
pelni opiera si¢ na wolontariacie. Mowa tu o organach statutowych, liderach i innych osobach
aktywnie wlaczajacych si¢ w przygotowywanie imprez

e dzialalno§é Zarzadu
Caty Zarzad dziala spotecznie

o zebrania Zarzadu odbywaja si¢ raz w miesigcu
Biuro dostepne jest w kazda srodg¢ od 10.00 do 13.00. Dyzury pehnia cztonkowie
Zarzadu

o Zarzad prowadzi dobra polityke informacyjng. Dobrym kanatem informacji jest
prowadzona strona internetowa, ktora peini réwniez role dokumentujaca
dziatalno$¢ stowarzyszenia. Mimo to sg problemy w tym wzgledzie w tych
przypadkach, gdy stuchacze nie posiadaja dostepu do internetu i nie uczeszczaja
na zajecia.

o Dokumentacja Stowarzyszenia, ktorej niestety ciagle przybywa, w ocenie Prezesa
jest prowadzona bardzo dobrze. Dotyczy to takze wnioskow o dofinansowanie do
Starostwa Powiatowego 1 do Urzedu Miejskiego oraz sprawozdan rozliczajacych
dofinansowang impreze.

o Rowniez sprawozdania finansowe i merytoryczne wraz z innymi dokumentami sa
sporzadzane bez zastrzezen oraz w odpowiednim czasie wysylane do Urzedu
Skarbowego, do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz
odpowiednio, zgodnie z przepisami, publikowane.

o Na przelomie roku 2015 i 2016 przeprowadzono inwentaryzacj¢ mienia
stowarzyszenia. Jest to o tyle istotne, ze pierwszy raz efektem inwentaryzacji jest
doktadne skatalogowanie i opisanie przedmiotow i naklejenie na nich specjalnych
etykiet inwentaryzacyjnych,

o Organizacja wczaséw zwyktych i rehabilitacyjnych.

Ta sfera dziatalnosci, o czym juz wspomniano, jest efektem jej wyodrebnienia i
powierzenia wszystkich spraw z tym zwigzanych Krystynie Wojtasiewicz. Za
podjete i przeprowadzone dziatania skiadam jej serdeczne podzigkowania.

Pragne serdecznie podzigkowaé¢ Czlonkom Zarzgdu za prace i wspolprace nie tylko w
roku sprawozdawczym - 2016, ale i, w zwigzku z mojq rezygnacjq z funkcji Prezesa, od
poczgtku Il kadencji. Drzigkuje za zaangazowanie, ofiarnosé, za wszystkie dobre
inicjatywy i dziatania.

e dzialalno$¢ Liderow grup zajeciowych
Wszyscy Liderzy maja podpisane porozumienia o wspdlpracy w ramach
wolontariatu. Podkresli¢ nalezy duza rol¢ Liderow. Ich rola to nie tylko
zbieranie oplat za zaj¢cia i prowadzenie zwigzanej z tym dokumentacji. dobra
forma aktywnosci stuchaczy, planowane i systematyczne (comiesi¢czne)
zebrania sprzyjaja dyskusji, konsultacjom, wzajemnej inspiracji, dobrej
organizacji wielu dziatan.

Wszystkim Liderom sktadam serdeczne wyrazy wdziecznosci za wspotprace od kwietnia
2015 roku. Swoim wieloaspektowym zaangazowaniem dawaliscie i dajecie dowdd
troski o dobro wspdlne — 0 Nasz Uniwersytet.




e przygotowywanie imprez —m. in.
o Uroczystos¢ inauguracji nowego roku akademickiego
o Zakonczenie roku akademickiego
o Przeglad Piosenki Uniwersytetow Trzeciego Wieku
o Woycieczki — organizatorka wycieczek - Maria Kociuba - dziata jako
wolontariuszka, w ramach porozumienia o wspotpracy.
o Organizacja imprez okoliczno$ciowych — przykladami w tym wzgledzie moga
by¢:
= Zabawa karnawatowa (pami¢tny Bal Maskowy) 1 andrzejkowa
»Lesna Biesiada” (Barbara De¢bska, Wanda Jarosinska, Krystyna
Lasek)
=  Spotkanie §wigteczno — NOworoczne.

Oprocz innych dziatan organizacyjnych, na podkreslenie zastuguje — wykonanie
dekoracji. Spontaniczny odzew w zakresie akcesoriow jak i wykonania przyniost
wspaniale rezultaty.
=  Prowadzenie dziatan edukacyjnych - wsréd wielu zajgé
organizowanych w naszym uniwersytecie sg tez prowadzone w
ramach woluntariatu. Nalezg do nich:

- Spotkania z Biblig — prowadzone przez Ann¢ Kundzicz,
- lektorat jezyka czeskiego — prowadzony przez Majke Kociube

V. PODNOSZENIE SWIADOMOSCI SPOLECZENSTWA O PROBLEMACH I
POTRZEBACH OSOB STARSZYCH

o Dziatania w Koalicji na Rzecz Zdrowego Starzenia si¢

Jednq z inicjatorek powstania tej Koalicji byla Krystyna Lasek. Oprécz Swidnickiego
UTW i Akademii Nauk Spolecznych w Eodzi (Wydzial Zamiejscowy w Swidnicy)
samorzqdy Swidnicy, i Dzierzoniowa oraz Sudecka Izba Przemystowo — Handlowa. W
ramach prowadzonych dziatann odbylo si¢ duze badanie ankietowe nt. potrzeb
seniorow. Wyniki tych badan zostaly przedstawione na seminarium naukowym w dniu
25.10.2016 i bedg stanowily kanwe dzialan tej Koalicji

o Spotkania delegatow Obywatelskiego Parlamentu Senioréw z ludZzmi starszymi,
zrzeszonymi (badz nie) w roznych organizacjach spotecznych

Delegatami do OPS byto w 2016 bylo troje, a w biezgcej kadencji, dwoje czlonkow
Swidnickiego  UTW. Na spotkaniach omawiano problemy senioréw i polityki
senioralnej.

Wszystkim delegatom dzigkuje serdecznie za promowanie problematyki senioralnej
zwlaszcza na szczeblu lokalnym. Ponadto Krystynie Lasek dziekuje, za prace w Komisji
Rewizyjnej Dolnoslgskiej Federacji UTW

VI. INNE DZIALANIA MERYTORYCZNE

Z inicjatywy Krystyny Lasek odbywaja si¢ zajec¢ dla senioréw 75+. Jest to cykl 3 spotkan pt.
,Utrwalamy wspomnienia” oraz wycieczka do Stacji Ekologicznej w Swidnicy:

a. Opracowano program kazdych zaje¢, scenariusz zaje¢ jest adaptacja metody-
Reminiscencja- metoda wspomnieniowa- poznanej na szkoleniu, ktore odbyto si¢ wiosna
2016r.




b. odbyly si¢ dwa spotkania- 22.02.( udziat 9 oséb), 01.03.2017r.( udziat 12 0sob).
Trzecie spotkanie odbedzie si¢ 22.03.2017r. a wycieczka w kwietniu 2017r.
W zajgciach, ktore odbywaja si¢ w Centrum wspierania Organizacji Pozarzadowych,
biora aktywny udziat wszyscy uczestnicy zorganizowani w 4-0sobowych grupach.
Prowadzacy zajecia: Anna Kundzicz, Marian Wilczynski, Krystyna Lasek.

VII. FINANSE

o Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku mimo iz jest stowarzyszeniem non profit, to
jednak prowadzi petng ksiggowos¢. Wynika to cho¢by z faktu otrzymania w lipcu
2015 roku statusu Organizacji Pozytku Publicznego. Z satysfakcja stwierdzam,
i potwierdzaja to kontrole Komisji rewizyjnej, ze finansowy aspekt funkcjonowania
SUTW dziala bez zarzutu. Rok 2016 oraz 2015, a wiec pierwsze 2 lata pod nowym
Zarzadem, byly zarazem pierwszymi, w ktorych nie bylo ujemnego wyniku
finansowego

o Rok 2016 byt zarazem pierwszym rokiem , w ktorym mogliSmy otrzymywac¢ od
podatnikow 1% ich podatku. W celach promocyjnych zaprojektowano i
dodrukowano ulotki zachecajace do odpisu 1% na rzecz SUTW. Ponadto Prezes
nawigzal wspotpracg z Urzedem Skarbowym, dzigki ktorej chetni shuchacze
Uniwersytetu mogli by¢ rozliczani przez specjalnie przydzielonych pracownikow
Urzedu

o Zakres prac, liczba cztonkéw s3 podstawa wniosku o stworzenie osobnego
stanowiska komputerowego dla potrzeb kasjera i ksiggowej oraz zakup programu
ksiggowego

Sktadam serdeczne podzigkowanie wszystkim, ktorzy —podarowali Uniwersytetowi 1%
swego podatku. Decyzja, na co, ze sfery dzialalnosci statutowej, te pienigdze majg zostaé
wydane, powinna by¢ poprzedzona glebokim namystem i mozliwie szerokq konsultacjg

Za ofiarng prace dziekuje Skarbnikowi SUTW - Wandzie Jarosifiskiej a szczegélnie
Glownej Ksiggowej - Jadwidze Kulikowskiej. Prowadzenie ksiggowosci przez Was jest
przyvkltadem oddania, kompetencji i wysokiej troski o jakos¢. Bardzo dziekuje

VIIl. INNE DZIALANIA ORGANIZACYJNE

o W lutym 2016 roku nastapita wymiana mebli w biurze. Byla to okazja do zrobienia
wielkich i koniecznych porzadkéw. Zaangazowanym w to dziatanie cztonkom
Zarzadu bardzo dzigkuje

o Dzieki osobistym staraniom Prezesa pozyskano dodatkowe szafy z Zaktadu
Poprawczego, ktore stanowig magazyn zapasow i podreczny Uniwersytetu.

o Stowa serdecznych podzigkowan kieruje pod adresem Krystyny Stanikowskiej za
trud prowadzenie kroniki SUTW.

IX. REALZACJA WNIOSKOW I UCHWALA Z POPRZEDNIEGO ZEBRANIA

Whioski przyjete na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 13.04.2016 byly nastepujace:

1. Podjecie dziatan w celu umieszczenia przy drzwiach biura tablicy informacyjne;j
— zrealizowano nastgpnego dnia po Zebraniu




Podjecie  dziatan w zakresie nieformalnego otoczenia opicka
1 zainteresowaniem starszych, samotnych, schorowanych cztonkéw naszego
uniwersytetu

— W listopadzie 2016r. odbylo si¢ spotkanie czionkow grupy 8 osob, na
ktorym wymieniono si¢ uwagami i doswiadczeniami oraz omowiono plan
dzialania. Szkolenie z zakresu podstaw prawnych takiej dzialalnosci
wolontariackiej odbedzie sig 24.03.2017

Umieszczanie na stronie internetowej relacji o podjetych dziataniach,
w ktérych uczestniczyli nasi cztonkowie
— Relacje z wazniejszych dzialan sq umieszczane na biezgco

Zapowiadanie wyktadu poprzez pop-up na stronie internetowej co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem

— Informacja o wykladzie pojawia si¢ w aktualnosciach, z kilkudniowym
wyprzedzeniem. Informacja poprzez pop-up jest kosztowna

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie |X| gmina |:| wojewédztwo
prowadzonej przez organizacje dziatalnosci
pozytku publicznego . . . L,
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) IXI kilka gmin I:' kilka wojewodztw
|Z| powiat |:| caty kraj
|X| kilka powiatow |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w
okresie sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby
prawne)

Osoby fizyczne 250

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat innych
(niz wymienionych w pkt 2.1)
odbiorcéw, na rzecz ktorych

organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym




3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

X tak
[ ] nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy
najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci
wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajgc od najwazniejszej
wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Promocja i organizacja
wolontariatu

Dziatalnos¢ lideréw grup zajeciowych
Przygotowywanie imprez
Prowadzenie niektdrych zajec

Turystyka i krajoznawstwo

Organizowanie wycieczek i rajdéw

wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej;

Organizowanie zajec¢ sportowych i rekreacyjnych

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publiczneg

0 organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

X tak
|:| nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy
najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci
wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich
przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Dziatalno$¢ na rzecz oséb w
wieku emerytalnym

Cata dziatalnos$¢ uniwersytetu dotyczy oséb w
wieku emerytalnym

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie zaje¢ ksztatcenia ustawicznego:
lektoratow jezykowych i warsztatéw

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Organizowanie wyjazdéw do opery i teatrow
Prowadzenie grupy wokalno-instrumantalnej oraz
teatralnej

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

|:| tak
X nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem
tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu

Przedmiot i opis dziatalnosci

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

56 661,67 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 347,00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 37 483,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe)

3271,67 z

1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem

w okresie sprawozdawczym

1 560,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem zt
2. Informacja o kosztach organizacji
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 56 373,07 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) Koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17 645,43 zt
b) Koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 38 727,64 zt
c) Koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0, z
d) Koszty administracyjne 17 645,43 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 288,60 zt

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 3061,30 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogdtem 0,00 =zt
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
Kwota 3061,30, na podstawie stosownej uchwaty Zarzadu, zostata
1 wykazana w bilansie jako rezerwa na zobowigzania do wykonania 0,00 =zt
w roku 2017.
2 0,00 z
3 0,00 z

e
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|:| z podatku dochodowego od oséb prawnych
[ ] z podatku od nieruchomosci
[ ] z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[] z podatku od towaréw i ustug
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

swolnief [] z optaty skarbowej
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia)

[ ] z optat sadowych
[] zinnych zwolnier

=] el T

X nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez
jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci [] tak
nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29
grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pézn. | [X] nie
zm.)

[] wtasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ ] najem
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) |:| uzyczenie

[] uzytkowanie
wieczyste

[ ] uzytkowanie
|:| dzierzawa

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz 0 0sdb
zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku

pracy w przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie i
stosunku pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami 0 etatow
odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do
siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnosciq do 1
miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy
cywilnoprawnej

11  osoéb

2. Cztonkowie

|Z| tak
|:| nie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzieri okresu 257 0s6b fizycznych

sprawozdawczego 0 oséb prawnych

12



3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy X tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjq, |:| nie
cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresie 22 osoby
sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 27 359,40 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 27 359,40 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 207,30 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczagcym 536,70 zt
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu [] tak
terytorialnego X nie

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez [] tak

organy administracji rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe X nie
Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 - -
2 - -

Jan Starek

3

I

™~ 5:—;

08.03.2017

.
Krystyna
Stanikowska

Moo
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